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KÕ ho¹ch båi d­ìng CBQL vµ gi¸o viªn hÌ 2012
vµ n¨m häc 2012 - 2013
A. Nh÷ng c¨n cø ®Ó x©y dùng kÕ ho¹ch

I. C¸c v¨n b¶n chØ ®¹o:

 
C¨n cø c«ng v¨n sè 854/SGD&§T - GDTrH ngµy 23/6/2012 cña Së gi¸o dôc vµ ®µo t¹o H¶i D­¬ng vÒ viÖc h­íng dÉn båi d­ìng hÌ cho CBQL, gi¸o viªn cÊp THCS , THPT hÌ n¨m 2012.

C¨n cø c«ng v¨n sè 801/PGD§T-GDPT cña Phßng Gi¸o dôc vµ §µo t¹o Kim Thµnh ngµy 30 th¸ng 7 n¨m 2012 vÒ kÕ ho¹ch båi d­ìng c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn vµ nh©n viªn THCS năm học 2012-2013.


Trường THCS Kim Anh xây dựng kế hoạch bồi dưỡng CBQL, giáo viên và nhân viên năm học 2012-2013 như sau;
II. T×nh h×nh thùc tÕ nhµ tr­êng
1. C¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn vµ nh©n viªn:
- Đội ngũ cán bộ giáo viên, nhân viên của nhà trường năm học 2011-2012 gồm: 29 đồng chí

+ Cán bộ quản lý: 2 đồng chí đều trình độ đại học

+ Giáo viên: 21 đồng chí tỷ lệ đạt chuẩn 100%- Trên chuẩn: 12 đồng chí đạt tỷ lệ 57.1%. dang theo học đại học 04 người
- Tỷ lệ giáo viên trên lớp: 1.82 giáo viên/lớp






* Chia theo c¬ cÊu bé m«n: Gi¸o viªn To¸n: 4 ng­êi; Gi¸o viªn Ng÷ v¨n: 4 ng­êi; Gi¸o viªn ThÓ dôc: 2 ng­êi; Gi¸o viªn §i¹ lý: 1 ng­êi; Gi¸o viªn Anh v¨n: 3 ng­êi; Gi¸o viªn Sinh häc: 1 ng­êi; Gi¸o viªn hãa häc: 1 ng­êi; Gi¸o viªn Mü thuËt; 1 ng­êi; Gi¸o viªn Tin häc: 1 ng­êi; Gi¸o viªn GDCD: 1 ng­êi; Gi¸o viªn VËt lý: 0 ng­êi; Gi¸o viªn LÞch sö: 1 ng­êi; Gi¸o viªn ¢m nh¹c: 1 ng­êi.


* §µo t¹o chuyªn ngµnh 2: §· cã 05 c¸n bé gi¸o viªn cã chøng chØ båi d­ìng chuyªn ngµnh 2 (M«n lÞch sö: 1 ng­êi; M«n GDCD: 2 ng­êi; M«n §Þa Lý: 1 ng­êi, ®oµn ®éi: 1)
+ Nhân viên: 05 đồng chí (03 đ/c trình độ Cao đẳng, 02 trình độ trung cấp). Cụ thể: 
V¨n th­ 01 ng­êi, KÕ to¸n 01 ng­êi; §å dïng thiÕt bÞ 01 ng­êi, Th­ viÖn: 1 ng­êi, Y tÕ: 1 ng­êi 

* Tr×nh ®é ®µo t¹o:


. §¹t chuÈn: 100%



 . Trªn chuÈn: 3/5 ng­êi = 60% 



. §ang theo häc  ®¹i häc 1 người( V¨n th­)
2. §¸nh gi¸ (thuËn lîi vµ khã kh¨n)


ThuËn lîi: §a sè gi¸o viªn nhiÖt t×nh, cã kh¶ n¨ng hoµn thµnh nhiÖm vô ®­îc giao. tû lÖ gi¸o viªn ®¹t trªn chuÈn ®· t¨ng so víi c¸c n¨m häc tr­íc.


Khã kh¨n: §éi ngò gi¸o viªn ®ang trong thêi kú chuyÓn giao, sè gi¸o viªn chuÈn bÞ nghØ h­u 04 ®ång chÝ, sè gi¸o viªn trÎ míi ra tr­êng ch­a cã kinh nghiÖm gi¶ng d¹y ®«ng.Gi¸o viªn vµ nh©n viªn theo häc ®¹i häc, cao ®¼ng hoÆc dù c¸c líp båi d­ìng ph¶i tù tóc vÒ tµi chÝnh, tù nhê giê d¹y theo tiªu chuÈn.

Gi¸o viªn theo häc c¸c líp båi d­ìng sè l­îng nhiÒu, ¶nh h­ëng ®Õn duy tr× nÒn nÕp d¹y vµ häc hµng ngµy.

B. Néi dung kÕ ho¹ch

1. Môc ®Ých: 
- Nhằm nâng cao nhận thức, tư tưởng chính trị, ý thức trách nhiệm của nhà giáo, cán bộ quản lí cơ sở giáo dục trong giai đoạn cách mạng mới. Quán triệt và tổ chức thực hiện có hiệu quả cho giáo viên và cán bộ quản lý và chủ đề, nhiệm vụ năm học 2012 - 2013.


- Duy trì, phát triển bền vững kết quả bồi dưỡng những năm trước, tiếp tục đẩy mạnh đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra đánh giá kết quả học tập của học sinh THCS, ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy và học.


- Tiếp tục nâng cao năng lực về dạy học, kiểm tra đánh giá theo chuẩn kiến thức, kỹ năng trong Chương trình giáo dục phổ thông.


- Nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, năng lực quản lý chỉ đạo cho giáo viên, nhân viên, cán bộ quản lý nhằm nâng cao chất lượng giáo dục trong nhà trường, đáp ứng chuẩn nghề nghiệp giáo viên.

2. Néi dung:

- Các văn kiện, Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XI, Nghị quyết Đại hội tỉnh Đảng bộ lần thứ XV theo chỉ đạo của các cấp ủy Đảng và nội dung chỉ đạo hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học mới.

- Tiếp tục thực hiện dạy học, kiểm tra, đánh giá theo chuẩn kiến thức, kỹ năng trong Chương trình giáo dục phổ thông ban hành theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGD ĐT ngày 05/5/2006 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo; Chuẩn nghề nghiệp giáo viên THCS và THPT ban hành kèm theo Thông tư số 30/2009/TT-BGD&ĐT ngày 22/10/2009 theo Kế hoạch số 187/KH-BGD ĐT ngày 20/4/2010 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo; Chuẩn Hiệu trưởng trường THCS, THPT và trường phổ thông nhiều cấp học ban hành kèm theo Thông tư số 29/2009/TT-BGD ĐT ngày 22/10/2009 theo Kế hoạch số 142/KH-BGD ĐT ngày 02/4/2010 và công văn số 2962/BGD ĐT ngày 14/4/2010 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo.
- Giáo dục giá trị, kĩ năng sống; tư vấn học đường cho học sinh THCS.

- Sử dụng bộ công cụ đánh giá.

- Biên soạn đề kiểm tra và xây dựng thư viện câu hỏi, bài tập kiểm tra.

- Xây dựng câu hỏi, phân tích kết quả trắc nghiệm đánh giá năng lực trí tuệ học sinh trung học.

- Quan điểm, bản chất, qui trình giáo dục hòa nhập học sinh khuyết tật cấp THCS.
- Tổ chức các hoạt động nghiên cứu khoa học sư phạm ứng dụng trong trường THCS.


- Đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra đánh giá các môn học.


- Ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông trong dạy và học.
3.  §èi t­îng


C¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn vµ nh©n viªn nhµ tr­êng.
4. H×nh thøc båi d­ìng


4.1. Tự bồi dưỡng tại trường:


4.1.1. Bồi dưỡng trong hè:


a. Nội dung bồi dưỡng: Tiếp tục bồi dưỡng các chuyên đề "Đổi mới phương pháp dạy học”, "Thiết kế ma trận và biên soạn đề kiểm tra". "Ứng dụng CNTT trong giảng dạy" các môn học Toán, Vật lí, Hóa học, Sinh học, Ngữ văn, Lịch sử, Địa lí, Tiếng Anh, Thể dục, Âm nhạc, Mĩ thuật.


b. Hình thức bồi dưỡng: Theo nhóm chuyên môn.

c. Cách thức tiến hành: Hiệu trưởng xây dựng kế hoạch, phân công nhóm trưởng chuyên môn các nhóm xây dựng nội dung bồi dưỡng trên cơ sở các chuyên đề đã được bồi dưỡng trong hè năm 2011 ở các lớp tại huyện ( đảm bảo 100% CBQL, GV dự bồi dưỡng cả 02 môn được đào tạo và mỗi môn 01 ngày). 


d. Lịch tự bồi dưỡng của các nhóm chuyên môn:

	Ngµy th¸ng
	Nhãm chuyªn m«n
	Tªn chuyªn ®Ò
	Nhãm tr­ëng phô tr¸ch
	C¸n bé, Gi¸o viªn tham dù

	8/8/2012
	Sinh
	- Sö dông thiÕt bÞ d¹y häc m«n Sinh häc

- ThiÕt kÕ ma trËn, ®Ò kiÓm tra 45 phót:;

-  Sö dông hiÖu qu¶ tiÕt d¹y b»ng gi¸o ¸n ®iÖn tö


	NguyÔn ThÞ Lan
	- NguyÔn ThÞ Lan

- T« ThÞ Th¶o

- TrÇn ThÞ H­¬ng

	8/8/2012
	 Hãa
	- §æi míi ph­¬ng ph¸p gi¶ng d¹y tiÕt luyÖn tËp m«n Hãa häc

- ThiÕt kÕ ma trËn, ®Ò kiÓm tra 45 phót

- Sö dông hiÖu qu¶ tiÕt d¹y b»ng gi¸o ¸n ®iÖn tö
	TrÇn ThÞ H­¬ng
	- NguyÔn V¨n Kh¶i

- NguyÔn ThÞ Lan



	8/8/2012
	V¨n 
	- øng dông b¶n ®å t­ duy trong ®æi míi ph­¬ng ph¸p d¹y häc m«n Ng÷ v¨n

- RÌn kü n¨ng lµm v¨n nghÞ luËn cho HS líp 7,8,9 
	NguyÔn T. Kim Oanh
	- §oµn Thanh HuyÒn

- NguyÔn V¨n Kh¶i

- TrÇn Thóy §iÖp

- Vò ThÞ Ngµ

- TrÇn ThÞ HuyÒn

- Chu Minh HuyÒn

- D­¬ng ThÞ Xoa

	11/8/2012
	To¸n
	- RÌn kü n¨ng thiÕt kÕ b¶n ®å t­ duy trong d¹y häc bé m«n To¸n, 
- ThiÕt kÕ ma trËn ®Ò kiÓm tra 45 phót

- Sö dông hiÖu qu¶ tiÕt d¹y b»ng gi¸o ¸n ®iÖn tö
	§oµn ThÞ Huª
	- NguyÔn ThÞ Sao

- NguyÔn ThÞ Thanh

- Hµ ThÞ Mai Ph­¬ng

	11/8/2012
	§Þa
	- RÌn kü n¨ng thÓ hiÖn b¶n ®å t­ duy trong bé m«n ®Þa lý

- ThiÕt kÕ ma trËn ®Ò kiÓm tra 45 phót

- Sö dông hiÖu qu¶ tiÕt d¹y b»ng gi¸o ¸n ®iÖn tö
	TrÇn Thóy §iÖp
	- T« ThÞ Th¶o

- NguyÔn V¨n Kh¶i

	11/8/2012
	Anh
	- RÌn kü n¨ng viÕt cho häc sinh

- ThiÕt kÕ ma trËn ®Ò kiÓm tra 45 phót 

- Sö dông hiÖu qu¶ tiÕt d¹y b»ng gi¸o ¸n ®iÖn tö 
	D­¬ng ThÞ Th¬m
	- NguyÔn V¨n Quý

-NguyÔn Minh Ph­¬ng

	11/8/2012
	ThÓ dôc
	- §æi míi quan ®iÓm d¹y häc, lÊy häc sinh lµm trung t©m trong qu¸ tr×nh d¹y häc 

- §æi míi kiÓm tra ®¸nh gi¸ kÕt qu¶ häc tËp cña häc sinh 
	§ç ThÞ Thanh Ng©n
	- NguyÔn V¨n Kh¶i

- Ph¹m §øc ThÞnh



4.1.2. Bồi dưỡng trong năm học:
- Bồi dưỡng các nội dung được tập huấn trong hè năm 2012, nhiệm vụ năm học 2012 - 2013 và tự bồi dưỡng.
- Thùc hiÖn môc tiªu cña ®Ò ¸n: " N©ng cao chÊt l­îng vµ ph¸t triÓn toµn diÖn c«ng t¸c gi¸o dôc - ®µo t¹o, gi¶i quyÕt viÖc lµm g¾n víi n©ng cao chÊt l­îng nguån nh©n lùc, thùc hiÖn gi¶m nghÌo ®i ®«i víi n©ng cao ®êi sèng nh©n d©n huyÖn Kim Thµnh giai ®o¹n 2011-2015" cña Uû ban nh©n d©n huyÖn Kim Thµnh, nhµ tr­êng tiÕp tôc ®éng viªn c¸n bé gi¸o viªn ®i häc ®µo t¹o n©ng cao tr×nh ®é chuyªn m«n nghiÖp vô cô thÓ nh­ sau: 


a. TiÕp tôc häc ®¹i häc:



- NguyÔn ThÞ Ngo¹i: §H Mü thuËt


- T« ThÞ Th¶o: §H §Þa


- D­¬ng ThÞ Thanh Thïy: §H V¨n th­


b. Cö c¸n bé, gi¸o viªn, nh©n viªn ®i häc ®¹i häc, cao ®¼ng:


- Vò ThÞ Ngµ: §H V¨n

- Hµ ThÞ Mai Ph­¬ng: §H To¸n


- Ng« ThÞ Minh NguyÖt: §H TB§D

c. Cö c¸n bé nguån ®i båi d­ìng qu¶n lý gi¸o dôc, trung cÊp chÝnh trÞ:


- TrÇn Thóy §iÖp: TCLLCT 


d. Cö c¸n bé, gi¸o viªn tham gia ®Çy ®ñ cã hiÖu qu¶ c¸c líp båi d­ìng do Së gi¸o dôc vµ §µo t¹o, Phßng gi¸o dôc vµ §µo t¹o tæ chøc.


e.Tæ chøc båi d­ìng cho CBG-NV cña nhµ tr­êng vÒ c¸c chñ tr­¬ng, chÝnh s¸ch míi cña §¶ng, nhµ n­íc vÒ kinh tÕ x· héi, gi¸o dôc vµ c¸c nhiÖm vô n¨m häc cña ngµnh.
4.2. LÞch båi d­ìng c¸c líp do Së gi¸o dôc vµ Phßng Gi¸o dôc tæ chøc:

4.2.1 C¸c líp båi d­ìng do Së gi¸o dôc tæ chøc

Båi d­ìng c¸n bé gi¸o viªn cèt c¸n c¸c bé m«n (cã giÊy triÖu tËp riªng cña PGD & §T).

4.2.2 C¸c líp båi d­ìng do PGD & §T dôc tæ chøc.
	TT
	Ngày
	Nội dung bồi dưỡng
	Địa điểm
	Đối tượng tham gia

	1
	9+10/8/2012
	Giáo dục giá trị, kĩ năng sống cho học sinh
	Trường THCS Kim Anh
	Giáo viên dạy môn Giáo dục công dân

	2
	9+10/8/2012
	Tư vấn học đường
	Hội trường xã Kim Anh
	Giáo viên Chủ nhiệm lớp năm học 2012 - 2013

	3
	9+10/8/2012
	Biên soạn đề kiểm tra môn Công nghệ
	Trường THCS Kim Anh
	Giáo viên dạy môn Công nghệ năm học 2012 - 2013

	4
	14+15/8/2012
	Biên soạn đề kiểm tra môn GDCD
	Trường THCS Kim Anh
	Giáo viên dạy môn GDCD năm học 2012 - 2013

	5
	14/8/2012
	Công tác chỉ đạo chuyên môn - Hướng dẫn đồng nghiệp trong phát triển nghề nghiệp giáo viên
	Hội trường xã Kim Anh
	CBQL, Tổ trưởng chuyên môn các trường THCS

	6
	15/8/2012
	Hướng dẫn đồng nghiệp trong phát triển nghề nghiệp giáo viên
	Hội trường xã Kim Anh
	Phó Hiệu trưởng, Tổ trưởng chuyên môn các trường THCS



4.3. Danh s¸ch c¸n bé gi¸o viªn tham gia c¸c líp tËp huÊn hÌ 2012:
III. Tæ chøc thùc hiÖn

Nhµ tr­êng x©y dùng kÕ ho¹ch ph©n c«ng chuyªn m«n cho gi¸o viªn d¹y n¨m häc 2012 - 2013 cö gi¸o viªn ®i båi d­ìng hÌ ®óng thµnh phÇn, ®«n ®èc gi¸o viªn ®i båi d­ìng ®Çy ®ñ, thùc hiÖn tèt c¸c yªu cÇu vµ quy ®Þnh cña líp båi d­ìng. Nh¾c nhë gi¸o viªn nghiªn cøu SGK, tµi liÖu tr­íc khi ®i häc båi d­ìng thay SGK míi.


Tæ chøc båi d­ìng cho gi¸o viªn, nh©n viªn cña ®¬n vÞ vÒ c¸c chñ ch­¬ng, chÝnh s¸ch míi cña §¶ng, nhµ n­íc vÒ kinh tÕ, x· héi, gi¸o dôc vµ c¸c nhiÖm vô n¨m häc cña ngµnh.


Yªu cÇu tæ, nhãm chuyªn m«n x©y dùng kÕ ho¹ch båi d­ìng cña tæ, nhãm tr­ëng chuyªn m«n chuÈn bÞ tèt c¸c néi dung tù båi d­ìng theo nãm chuyªn m«n, kÕt hîp víi nhµ tr­êng tæ chøc kiÓm tra sæ häc tËp vµ kÕ ho¹ch tù båi d­ìng cña gi¸o viªn. Tæ chøc häp chuyªn m«n, chuyªn ®Ò, héi th¶o s¸t víi néi dung båi d­ìng...


§èi víi gi¸o viªn: Nghiªm tóc qu¸n triÖt tinh thÇn båi d­ìng hÌ cña ngµnh tham gia ®Çy ®ñ vµ cã hiÖu qu¶ c¸c líp båi d­ìng cña PGD & DDT, SGD& DDT tæ chøc, tù gi¸c cã kÕ ho¹ch tù båi d­ìng vµ v©n dông kiÕn thøc trong c¸c líp båi d­ìng trong qu¸ tr×nh so¹n gi¶ng ®Ó n©ng cao tr×nh ®é chuyªn m«n nghiÖp vô.






Kim Anh, ngµy 02 th¸ng 8 n¨m 2012








HiÖu tr­ëng
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